AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

INDENNITA' E RIMBORSI CARICHE (2016)

PRESIDENTE PAOLA SPADARI 26.560,00
VICE PRESIDENTE LUIGI FALLERI 24.024,00
TESORIERE MARCO CONTI 19.706,00
SEGRETARIA MARIA SILVIA RESTA 19.320,00
CONSIGLIERA MARIA MADDALENA LEPRI 5.723,00
CONSIGLIERE BRUNO TUCCI 5.723,00
CONSIGLIERA MARIA FRANCESCA GENCO 6.003,00
CONSIGLIERA GIOVANNA SFRAGASSO 12.283,20

RESPONSABILE SITO

CONSIGLIERE CARLO PICOZZA 12.283,20

RESPONSABILE FORMAZIONE

RIMBORSI ORGANI DI CONTROLLO

REVISORI DEI CONTI

GIOVANBATTISTA BRUNORI 2.800,00
SOLEN DE LUCA 2.250,00
GIOVANNA CIACCIULLI 2.800,00

INCARICHI E COLLABORAZIONI

CONSULENZA LEGALE 19.032,00

CONSULENZA FISCALE 21.907,60

CONSULENZA INFORMATICA 29.880,00



REGOLAMENTO CONTABILE

PREMESSO

Nell'ottica della trasparenza il Consiglio regionale dell’Ordine dei giornalisti del Lazio nella seduta
del 16 novembre 2017 ha approvato il seguente regolamento anche al fine di disciplinare il
riconoscimento economico attribuito ai componenti del Consiglio dell’Ordine ai componenti dei
Revisori dei Conti, del Consiglio di Disciplina, del Collegio integrato e per le responsabilita
derivanti dai compiti assegnati, dal proprio ruolo istituzionale e per I'impegno gravoso derivante
dall’attivita svolta.

| compensi riconosciuti sono stati calcolati tenendo conto delle limitate disponibilita di Bilancio
dell’Ordine, nella consapevolezza che quanto riconosciuto rappresenta solo una minima parte
dell'impegno profuso al servizio della professione nell’espletamento del proprio incarico.

Art.1 Oggetto del regolamento

Il presente regolamento disciplina il riconoscimento delle indennita, dei compensi, e dei rimborsi
delle spese spettanti ai consiglieri dell’Ordine regionale dei giornalisti del Lazio, ai revisori dei
conti, ai componenti delle commissioni disciplina e del Collegio integrato.

Art.2 Indennita

1 Alle quattro cariche del Consiglio dell’Ordine: Presidente, Vice Presidente, Segretario e Tesoriere
e riconosciuta un’indennita di carica per la funzione da ciascuno assolta. Indennita
onnicomprensiva per la partecipazione alle riunioni del Consiglio, alla Consulta dei presidenti e
vice presidenti del CNOG, delle eventuali spese di rappresentanza, telefoniche e di trasporto,
nonché per rappresentare I'Ordine del Lazio nelle sedi in cui & richiesta la presenza dei vertici del
Consiglio.

2 l'indennita di cui al primo comma é cosi stabilitd come:

Presidente 1200 euro

Vice Presidente 1100 euro

Segretario 1000 euro

Tesoriere 1000 euro

2 L'indennita riconosciuta alle quattro cariche, cumulabile all'indennita di presenza di cui
all'articolo 3, & comprensiva di tutte le spese da esse sostenute (telefoniche, di trasferimento nella
citta di Roma) e quanto altro non esplicitamente indicato nel presente regolamento. Al presidente
e al vicepresidente verra erogata I'indennita per un massimo di dieci presenze mensili. Al
segretario e al tesoriere verra erogata I'indennita per un massimo di sette presenze mensili.

Art.3 Indennita di presenza

1 A tutti i membri del Consiglio dell’Ordine, comprese le cariche di cui all’art 2, & riconosciuto una
indennita di presenza pari a euro 100 (110 euro per chi risiede fuori il comune di Roma) per la
partecipazione alle sedute del Consiglio e per le attivita che il Consiglio riterra utile assegnare ad
ogni singolo consigliere.

2 Sara cura del Consiglio stesso indicare per ogni singolo incarico affidato alle quattro cariche
istituzionali e ai consiglieri i giorni minimi e massimi per il suo espletamento e la durata.

3 l'indennita &€ comprensiva di tutte le spese sostenute per la partecipazione al Consiglio e per
I'espletamento delle attivita che il Consiglio riterra opportuno affidare ad ogni singolo consigliere
4 La verifica delle presenze verra effettuata dal presidente che comunichera mensilmente in
segreteria il numero dei giorni di presenza di ciascun consigliere

Art.4 Rimborsi spese

1 Ai membri del Consiglio viene riconosciuto:

- un rimborso spese chilometrico secondo le tabelle ACI per spostamenti fuori del comune di
Roma

- Il rimborso delle spese in caso di viaggio in treno e il rimborso delle spese di soggiorno

- Per il rimborso delle spese & necessario compilare I'apposito modulo disponibile presso la
segreteria dell’Ordine entro un mese dalla data in cui le spese sono state sostenute allegando
la documentazione comprovante le stesse.



Art. 5 Formazione

Al responsabile della formazione & riconosciuta un'indennita di carica pari a 1000 euro, cumulabile
con l'indennita di presenza di cui all'art.3 e comprensiva di tutte le spese (telefoniche, di
trasferimento nella citta di Roma) e verra erogata I'indennita per un massimo di sette presenze
mensili.

- ai formatori, che di volta in volta verranno chiamati dal Consiglio a tenere corsi di formazione, &
riconosciuta un'indennita pari a 200 euro al giorno (250 per chi viene da fuori Roma), comprensiva
di tutte le spese e senza ulteriori oneri

Art.6 Revisori dei Conti

Ai tre membri che compongono il collegio dei revisori dei conti verra corrisposta un'indennita di
280 euro comprensiva di tutte le spese sostenute dagli stessi per I'espletamento della loro attivita
e per un massimo di otto riunioni I'anno

Art.7 Consiglio di Disciplina

| membri del Consiglio di Disciplina espletano la loro attivita avvalendosi della struttura
dell'Ordine. Ai presidenti e ai consiglieri verra riconosciuta un'indennita di 200 euro per ogni
pratica istruita, archiviata o andata a sentenza.

Art.8 Collegio Integrato
| componenti del collegio integrato riceveranno un’indennita di 280 euro a seguito di
convocazione la cui comunicazione deve essere consegnata in copia in segreteria.

Art.9 Universita e Master

Tutti i componenti il Consiglio che intervengono nell’attivita di rappresentanza, con lezioni,
selezioni, o per altre attivita da tenere presso le universita che fanno riferimento all’Ordine del
Lazio, non hanno diritto ad alcune compenso extra. Nessuna indennita & dovuta anche a coloro
che preparano o intervengono ai corsi di formazione in preparazione degli esami organizzati
dall'Ordine.

Art.10 Modalita di erogazione dei compensi

Tutte le indennita e i rimborsi spesi di cui agli articoli precedenti sono da intendersi al lordo delle

trattenute e comprensive di tutte le spese

- Non e previsto il riconoscimento dell'indennita di presenza per eventuali riunioni telematiche

- La liquidazione dei compensi relativi alle indennita di carica e alla indennita di presenza
vengono erogate entro il 5 del mese successivo attraverso rimessa bancaria

Disposizioni finali e transitorie

Art.1 Entrata in vigore
Il presente regolamento entra in vigore alla data della delibera da parte del Consiglio e modifica le

precedenti disposizioni

Art.2
Per quanto non espressamente previsto nel presente Regolamento si rimanda alle decisioni del

Consiglio



